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ПРОЕКТ 

Принят XII-й внеочередной Конференцией  

ОТРО «Санкт-Петербургский Союз дизайнеров» 

(протокол №1 от 11 апреля 2015 года) 

 

Утвержден в новой редакции Конференцией  

ОТРО «Санкт-Петербургский Союз дизайнеров» (дата) 

 

УСТАВ 

Санкт-Петербургского Союза дизайнеров 

 

1. Общие положения 

1.1. Общественная творческая региональная организация «Санкт-Петербургский Союз дизайнеров», 

именуемая далее «Союз», является основанным на членстве добровольным, 

самоуправляемым, некоммерческим общественным объединением специалистов в области 

дизайна, объединившихся для реализации общих целей, указанных в настоящем Уставе. 

Союз создан в организационно-правовой форме «общественная организация». 

1.2. Полное официальное наименование Союза на русском языке – Общественная творческая 

региональная организация «Санкт-Петербургский Союз дизайнеров». Сокращённое 

официальное наименование Союза на русском языке: ОТРО «Санкт-Петербургский Союз 

дизайнеров». Наименование Союза на английском языке: The Public Creative Regional 

Organization «The Saint-Petersburg Union of Designers». Слово «Союз» в наименовании не 

является указанием на организационно-правовую форму общественного объединения и 

подразумевает творческое объединение лиц, осуществляющих профессиональную 

деятельность в области дизайна. 

1.3. Союз осуществляет свою деятельность на территории Санкт-Петербурга. 

1.4. Союз осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской 

Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом 

Российской Федерации «О некоммерческих организациях», Федеральным законом Российской 

Федерации «Об общественных объединениях», иным действующим законодательством 

Российской Федерации, международными договорами Российской Федерации и настоящим 

Уставом. 

1.5. Союз строит свою деятельность на основе принципов равноправия своих членов, законности, 

гласности, добровольности, самоуправляемости. В рамках, установленных 

законодательством Российской Федерации, Союз свободен в определении своей внутренней 

структуры, форм и методов своей деятельности. 

1.6. Место нахождения Союза определяется местом нахождения его постоянно действующего 

руководящего органа – Правления: 191186, Санкт-Петербург, наб. р. Мойки, 8. 

1.7. Союз является правопреемником Ленинградской организации Союза дизайнеров СССР, 

зарегистрированной Исполнительным комитетом Ленинградского Совета народных депутатов 

3 декабря 1990 г. 

2. Правовое положение Союза 

2.1. Союз приобрел права юридического лица с момента его государственной регистрации. 

2.2. Союз имеет самостоятельный баланс, вправе в установленном порядке открывать расчетный 

и иные счета в банках и иных кредитных организациях на территории Российской Федерации 

и за ее пределами. 

2.3. Союз имеет круглую печать, содержащую его полное наименование на русском языке и 

указание на место его нахождения, бланки, утверждаемые и регистрируемые в установленном 

законом порядке.  

2.4. Символика Союза: белая заглавная буква Д без нижней перекладины в красном круге. 

2.5. Союз может иметь в собственности обособленное имущество и отвечать по своим 

обязательствам этим имуществом; может от своего имени приобретать и осуществлять 

имущественные и личные неимущественные права, исполнять обязанности, быть истцом и 

ответчиком в суде, арбитражном или третейском судах, для достижения своих целей имеет 

право заключать гражданско-правовые и трудовые договоры.  



2 

 

2.6. Для достижения целей, предусмотренных настоящим Уставом, Союз может создавать другие 

юридические лица и вступать в союзы и ассоциации в соответствии с действующим 

законодательством.  

2.7. Вмешательство органов государственной власти и их должностных лиц в деятельность Союза, 

равно как и вмешательство Союза в деятельность органов государственной власти и их 

должностных лиц, не допускается, за исключением случаев, предусмотренных действующим 

законодательством. 

 

3. Цели и виды деятельности Союза 

3.1. Целями деятельности Союза являются: 

− объединение усилий специалистов в области дизайна, направленных на создание наиболее 

благоприятной с эстетической точки зрения среды обитания человека и формирование в 

обществе высокой культуры потребления; 

− объединение членов Союза для повышения престижа профессии дизайнера и 

информирования общества о деятельности дизайнеров, установление коммуникации между 

обществом и дизайнерами; 

− объединение дизайнеров для защиты их законных прав и интересов, обеспечения социальных 

и иных гарантий, необходимых для осуществления своей профессиональной деятельности. 

3.2. Предмет деятельности Союза:  

− популяризация наивысших достижений отечественных и зарубежных дизайнеров, повышение 

авторитета и общественной значимости профессии дизайнера;  

− представление интересов членов Союза в органах государственной власти;  

− взаимодействие с государственными органами, промышленными и научными организациями 

и специалистами в области дизайна в вопросах и проектах, касающихся создания и развития 

наиболее благоприятной с эстетической точки зрения среды обитания человека;  

− создание экспертного сообщества и содействие защите общества от непрофессиональных 

действий в области дизайна;  

− создание благоприятных условий для повышения профессионального уровня, общения в 

целях обмена опытом, реализации творческого и научного потенциала членов Союза;  

− установление творческих контактов со специалистами-дизайнерами других регионов 

Российской Федерации, зарубежными специалистами в целях изучения их деятельности в 

области дизайна для обмена и использования имеющегося опыта; 

− проведение встреч, консультаций, семинаров, выставок, конкурсов и иных мероприятий, 

направленных на повышение профессионального уровня специалистов и популяризацию 

дизайна; 

− сохранение и приумножение отечественных традиций в теории и практике дизайна; 

− содействие в улучшении профессиональных условий членов Союза, оказание всесторонней 

помощи ветеранам Союза, оказание информационной и юридической поддержки членам 

Союза;  

− организация выставочной деятельности, содействие в реализации произведений дизайна, 

выполненных членами Союза;  

− содействие в обеспечении занятости членов Союза, получении художественно-дизайнерского 

образования;  

− организация и проведение благотворительных акций в области дизайна;  

− участие в учреждении грантов и премий в области дизайна;  

− разработка и осуществление собственных программ в области дизайна, а также программ с 

участием государственных, общественных, коммерческих и иных организаций;  

− осуществление мероприятий, направленных на развитие международного сотрудничества в 

области Уставной деятельности Союза;  

− создание соответствующих направлениям деятельности Союза информационно-

аналитических web-страниц и организация их поддержки;  

− создание дизайн-студий, творческих секций, творческо-производственных объединений;  

− взаимодействие с общественными организациями как на территории Российской Федерации, 

так и за её пределами по всем вопросам, входящим в компетенцию Союза. 
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3.3. В случае если осуществление определенных видов деятельности, предусмотренных Уставом 

Союза, требует наличия специального разрешения (лицензии), Союз вправе осуществлять 

такую деятельность только с момента получения такого специального разрешения (лицензии). 

3.4. Союз вправе заниматься следующими видами предпринимательской деятельности лишь 

постольку, поскольку это служит достижению его уставных целей и соответствует им: 

− реализация произведенной членами Союза дизайнерской продукции и предоставление 

дизайнерских, маркетинговых, проектных, информационных услуг, произведенных членами 

Союза и направленных на достижение целей Союза; 

− осуществление рекламной и издательской деятельности, направленной на достижение целей 

Союза. Предпринимательская деятельность осуществляется Союзом в соответствии с 

Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом N 52-ФЗ «О введении в 

действие части первой Гражданского кодекса Российской Федерации» и другими 

законодательными актами Российской Федерации. Союз может создавать хозяйственные 

товарищества, общества и иные хозяйственные организации, а также приобретать 

имущество, предназначенное для ведения предпринимательской деятельности. Создаваемые 

Союзом хозяйственные товарищества, общества и иные хозяйственные организации вносят в 

соответствующие бюджеты платежи в порядке и размерах, установленных законодательством 

Российской Федерации. 

3.5. Союз ведет учет доходов и расходов по осуществляемой им предпринимательской 

деятельности в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

3.6. Союз не преследует в качестве своей основной цели извлечение прибыли. Доходы от 

предпринимательской деятельности не могут перераспределяться между членами Союза и 

должны использоваться только для достижения уставных целей. Допускается использование 

Союзом своих средств на благотворительные цели. 

4. Права и обязанности Союза 

4.1. Для осуществления уставных целей и задач Союз имеет право:  

− свободно распространять информацию о своей деятельности;  

− участвовать в выработке решений органов государственной власти и органов местного 

самоуправления в порядке и объёме, предусмотренными Федеральным законом Российской 

Федерации «Об общественных объединениях» и другими законами;  

− проводить собрания, митинги, демонстрации, шествия и пикетирование;  

− учреждать средства массовой информации и осуществлять издательскую деятельность;  

− представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов, а также других 

граждан в органах государственной власти, органах местного самоуправления и 

общественных организациях; 

− выступать с инициативами по вопросам, имеющим отношение к реализации своих уставных 

целей, вносить предложения в органы государственной власти и органы местного 

самоуправления. 

− выдвигать кандидатуры своих членов на присуждение почётных званий и государственных 

наград; 

− участвовать в выборах и референдумах в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации; 

− совершать от своего имени различные сделки; 

− приобретать имущественные и личные неимущественные права; 

− осуществлять предпринимательскую деятельность лишь постольку, поскольку это служит 

достижению уставных целей, ради которых он создан, и соответствует указанным целям; 

− объединяться с аналогичными организациями в ассоциации и союзы для расширения своих 

возможностей в реализации уставных целей; 

− осуществлять в полном объеме иные полномочия, предусмотренные действующим 

законодательством для общественных объединений. 

4.2. Союз для осуществления своей деятельности вправе принимать на работу и заключать 

трудовые договоры с работниками аппарата, а также заключать гражданско-правовые 

договоры. Трудовые отношения с работниками аппарата строятся в соответствии с 

действующим законодательством о труде Российской Федерации. 

4. 3. Союз обязан 
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− соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и нормы 

международного права, касающиеся сферы его деятельности, а также нормы, 

предусмотренные настоящим Уставом;  

− ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества или обеспечивать 

доступность ознакомления с указанным отчетом;  

− ежегодно информировать орган, принявший решение о государственной регистрации Союза, 

о продолжении своей деятельности с указанием действительного места нахождения 

постоянно действующего руководящего органа, его названия и данных о руководителях Союза 

в объеме сведений, включаемых в единый государственный реестр юридических лиц; 

− предоставлять по запросу органа, принимающего решение о государственной регистрации 

общественного объединения, решения руководящих органов и должностных лиц Союза, а 

также годовые и квартальные отчеты о своей деятельности в объеме сведений, 

представляемых в налоговые органы; 

− допускать представителей органа, принимающего решение о государственной регистрации 

общественного объединения, на проводимые Союзом мероприятия; 

− оказывать содействие представителям органа, принимающего решение о государственной 

регистрации общественного объединения, в ознакомлении с деятельностью Союза в связи с 

достижением уставных целей и соблюдением законодательства Российской Федерации; 

− информировать федеральный орган государственной регистрации об объеме денежных 

средств и иного имущества, полученных от иностранных источников, которые указаны в 

статье 3 Федерального закона от 14 июля 2022 года № 255-ФЗ «О контроле за деятельностью 

лиц, находящихся под иностранным влиянием», о целях расходования этих денежных средств 

и использования иного имущества и об их фактическом расходовании и использовании по 

форме и в сроки, которые установлены уполномоченным федеральным органом 

исполнительной власти. 

4.4. Союз в установленном порядке обеспечивает открытый доступ всем заинтересованным лицам 

к своим ежегодным отчетам и сведениям об учредительных документах. 

5. Членство в Союзе 

5.1. Членство в Союзе является добровольным. 

5.2. Членами Союза могут быть  

− специалисты в области дизайна и лица, осуществляющие просветительскую, педагогическую 

деятельность в области дизайна, являющиеся достигшими 18 лет гражданами Российской 

Федерации, а также иностранные граждане, выразившие солидарность с целями Союза, 

признающие настоящий Устав, участвующие в творческой деятельности Союза, уплатившие 

вступительный взнос и регулярно уплачивающие членские взносы;  

− юридические лица – общественные объединения, зарегистрированные и действующие на 

территории Санкт-Петербурга, выразившие солидарность с целями Союза, признающие 

настоящий Устав, уплатившие вступительный взнос, регулярно уплачивающие членские 

взносы и содействующие деятельности Союза; 

− членами Клуба ветеранов согласно «Положению о Клубе ветеранов» могут быть члены 

Союза, достигшие 70-летнего возраста и изъявившие желание вступить в Клуб ветеранов. 

5.3. Физические лица, члены Союза,– имеют единый членский билет установленного образца. 

Общественные объединения дизайнеров, юридические лица, являющиеся членами Союза, 

имеют сертификат установленного образца и обладают правом использовать знак и логотип 

Союза наряду со своим наименованием. 

5.4. Прием в Союз осуществляется дважды в год на основании «Положения о приеме в Санкт-

Петербургский Союз дизайнеров» и «Положения о Кандидатах» Правлением простым 

большинством голосов от общего числа членов Правления, присутствующих на заседании. 

Секретарь Союза ведет учет членов Союза. Основанием для внесения в список является 

соответствующее решение Правления. 

5.5. Вопрос о приеме в члены Союза физических лиц рассматривается на основании личного 

заявления, юридических лиц — на основании заявления с приложением соответствующего 

решения руководящих органов. 

5.6. Члены Союза имеют равные права и обязанности. Права членов Союза не могут быть 

переданы третьим лицам. 
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5.7. Члены Союза имеют право 

− участвовать в деятельности Союза; 

− участвовать в мероприятиях, проводимых Союзом; 

− участвовать в Конференциях (Общих собраниях) и вносить предложения в повестку 

Конференции (Общего собрания); 

− избирать и быть избранными в руководящие и контролирующие органы Союза; 

− представлять Правлению предложения по улучшению работы Союза; 

− получать от Правления информацию о деятельности Союза, контролировать исполнение 

решений его органов, апеллировать к руководящим и контрольно-ревизионным органам по 

всем вопросам, затрагивающим интересы и права членов Союза; 

− представлять интересы Союза в государственных и иных органах, а также в отношениях с 

другими организациями и гражданами по поручению его выборных органов; 

− создавать в составе Союза творческие объединения (секции) по решению Правления в 

порядке, предусмотренном настоящим Уставом и «Положением о творческом объединении 

(секции)»; 

− пользоваться имуществом и помещениями Союза для осуществления уставной деятельности; 

− добровольно выйти из состава членов Союза, письменно уведомив об этом Правление. 

5.8. Члены Союза могут иметь иные права, предусмотренные законодательством Российской 

Федерации. 

5.9. Физические и юридические лица (общественные объединения) могут принимать участие в 

деятельности Союза как путем внесения добровольных пожертвований, предоставления в 

безвозмездное пользование имущества, так и путем оказания организационного, трудового и 

иного содействия Союзу при осуществлении им своей уставной деятельности. 

5.10. Члены Союза обязаны 

− соблюдать требования настоящего Устава, иных внутренних документов Союза, выполнять 

решения руководящих органов Союза; 

− уплачивать вступительные и членские взносы согласно «Положению о порядке внесения 

членских взносов»; 

− своевременно и в полном объёме выполнять принятые на себя обязательства перед Союзом; 

− способствовать своей деятельностью повышению эффективности работы Союза; 

− соблюдать профессиональную этику и международный «Кодекс чести дизайнеров» (ICSID); 

− не совершать действий, нарушающих Устав Союза, этику товарищеских взаимоотношений; 

− бережно относиться к имуществу Союза, использовать его надлежащим образом в 

соответствии с его назначением. 

5.11. Члены Союза могут нести иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской 

Федерации. 

5.12. Членство в Союзе может быть прекращено в случаях 

− выхода по письменному заявлению гражданина – члена Союза, или на основании письменно 

оформленного решения органа юридического лица – общественного объединения, 

являющегося членом Союза, уполномоченного принимать такие решения; 

− исключения по решению Правления за нарушение настоящего Устава либо за неуплату 

членских взносов в течение 1 (одного) года, за деятельность, противоречащую целям и 

задачам Союза, а также за действия, дискредитирующие Союз, оскорбляющие честь и 

достоинство членов Союза, наносящие материальный ущерб Союзу; 

− смерти гражданина или ликвидации юридического лица – общественного объединения, 

являющихся членами Союза. 

5.13. Член Союза прекращает свое членство в Союзе путем подачи заявления в Правление. К 

заявлению члена Союза, являющегося юридическим лицом, прилагается, кроме того, 

соответствующее решение руководящего органа этого юридического лица. 

5.14. Член Союза считается выбывшим из него с момента подачи заявления. Секретарь Союза 

вносит информацию о выходе в список членов Союза. 

5.15. За деятельность, противоречащую настоящему Уставу, наносящую материальный ущерб 

Союзу, а также ущемляющую права и интересы других членов Союза либо Союза в целом, на 

члена Союза может быть наложено взыскание в виде общественного порицания, либо 

временного приостановления членства в Союзе, либо исключения из состава членов Союза. 
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Решение принимается Правлением простым большинством голосов от общего количества 

членов Правления, присутствующих на заседании, по ходатайству Бюро секции. 

5.16. Решение об исключении может быть обжаловано на ближайшей Конференции (Общем 

собрании), решение которой по указанному вопросу является окончательным. 

5.17. При выходе из Союза или исключении из членов Союза, внесенные членские взносы и 

добровольные пожертвования возврату не подлежат. 

5.18. Союз не отвечает по обязательствам своих членов, равно как члены Союза не отвечают по его 

обязательствам. 

5.19. Члены Союза не сохраняют прав на переданные ими имущество, в том числе вступительные и 

членские взносы. 

6. Руководящие органы Союза 

6.1. Высшим органом управления Союза является Конференция, созываемая Правлением на 

основании «Положения о Конференции» по мере необходимости, но не реже одного раза в 

год. В случае если численный состав членов Союза насчитывает менее 100 (ста) человек, 

высшим органом управления Союза является Общее собрание членов Союза (Общее 

собрание). Каждый делегат (член Союза) имеет 1 (один) голос. Члены Союза должны быть 

оповещены о созыве Конференции (Общего собрания) не позднее, чем за 20 (двадцать) дней 

до даты созыва. Информация по повестке дня, в том числе отчетные документы должны быть 

предоставлены всем членам Союза не менее чем за 10 (десять) дней до даты проведения 

Конференции (Общего собрания). Организация и подготовка проведения Конференции 

(Общего собрания) осуществляется Правлением и координируется Председателем 

Правления. Конференция считается правомочной и может принимать решения по любым 

вопросам деятельности Союза, если на ней лично присутствует не менее 2/3 делегатов. 

Общее собрание считается правомочным и может принимать решения по любым вопросам 

деятельности Союза, если на нем лично присутствует не менее 2/3 членов Союза. 

Внеочередная Конференция или Общее собрание созываются по решению Правления либо 

по требованию не менее половины членов Союза, либо по требованию Ревизионной 

комиссии, Председателя Союза. Председательствующим на Конференции (Общем собрании) 

является Председатель Правления, а в его отсутствие – член Правления, избираемый 

Конференцией. Председатель Конференции (Общего собрания) организует ведение 

протокола. 

6.2. К исключительной компетенции Конференции (Общего собрания) относится: 

6.2.1. определение приоритетных направлений деятельности Союза, принципов образования и 

использования его имущества; 

6.2.2. утверждение и изменение устава Союза; 

6.2.3. определение порядка приема в состав членов Союза и исключения из числа членов Союза, 

кроме случаев, если такой порядок определен законом; 

6.2.4. избрание членов Правления, Председателя Союза, Ревизионной комиссии, досрочное 

прекращение их полномочий; 

6.2.5. образование других органов Союза и досрочное прекращение их полномочий, если уставом 

Союза в соответствии с законом это правомочие не отнесено к компетенции иных 

коллегиальных органов Союза; 

6.2.6. утверждение годовых отчетов и бухгалтерской (финансовой) отчетности Союза; 

6.2.7. принятие решений о создании Союзом других юридических лиц, об участии Союза в других 

юридических лицах; 

6.2.8. принятие решений о реорганизации и ликвидации Союза, о назначении ликвидационной 

комиссии и об утверждении ликвидационного баланса; 

6.2.9. избрание ревизионной комиссии и назначение аудиторской организации или индивидуального 

аудитора Союза; 

6.2.10. принятие решений о размере и порядке уплаты членами Союза членских и иных 

имущественных взносов. 

6.3. Вопросы, предусмотренные пунктами 6.2.1. – 6.2.10. настоящего Устава, принимаются 

квалифицированным большинством голосов делегатов Конференции (участников Общего 

собрания), а именно не менее 2/3 от общего числа присутствующих. Конференция (Общее 

собрание) также может принять решения по любым другим вопросам деятельности Союза 
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простым большинством голосов. Решения Конференции принимаются как открытым, так и 

закрытым голосованием, доверенности при голосовании не применяются. 

6.4. Руководство деятельностью Союза в период между Конференциями (Общими собраниями) 

осуществляет постоянно действующий коллегиальный руководящий орган – Правление. 

Правление избирается Конференцией (Общим собранием) из числа членов Союза – 

кандидатов, представленных секциями, сроком на 4 (четыре) года, в количестве не менее 5 

(пяти) членов. Избранными считаются кандидаты, набравшие 2/3 голосов присутствующих на 

Конференции (Общем собрании). Председатели секций Союза входят в состав Правления вне 

голосования и сверх указанного числа избираемых кандидатов. Из числа избранных членов 

Правление выбирает Председателя Правления, который координирует и контролирует работу 

Правления. 

6.5. Правление подотчетно Конференции (Общему собранию). Заседания Правления проводятся 

по мере необходимости, но не реже одного раза в месяц. Правление правомочно принимать 

решения, если на его заседании присутствует более половины членов Правления. Решения 

принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании. При решении 

вопросов на заседании Правления каждый из его членов имеет один голос. Доверенности при 

голосовании не применяются. В работе Правления могут участвовать члены Ревизионной 

комиссии с правом совещательного голоса. 

6.6. Правление: 

− осуществляет общее руководство деятельностью Союза между Конференциями (Общими 
собраниями); 

− организует и контролирует выполнение решений Конференции (Общего собрания); 
− предоставляет Конференции (Общему собранию) планы работ по осуществлению уставной 

деятельности Союза, отчитывается об их исполнении; 

− принимает решения о создании (или ликвидации) творческих секций, утверждает Положения, 

регламентирующие их деятельность, координирует их работу; 

− определяет штатную структуру и устанавливает должностные оклады на основе годовой 

сметы Союза; 

− определяет порядок внесения ежегодных членских взносов; 

− утверждает сметы и финансовые планы; 

− принимает решения о приёме новых членов в состав Союза и выходе или исключении из 

состава членов Союза согласно Положениям «О приёме в общественную творческую 

региональную организацию “Санкт-Петербургский Союз дизайнеров”», «Положения о 

Кандидатах» и «О порядке исключения из членов общественной творческой региональной 

организации “Санкт-Петербургский Союз дизайнеров”»; 

− принимает решения о поощрении или наложении взысканий на действующих членов, в том 

числе об их исключении из Союза; 

− рассматривает предложения и заявления членов Союза, регулярно, посредством публикации 

протоколов заседаний на официальном сайте СПб СД https://www.designspb.ru/ информирует 

их о проделанной работе; 

− формирует комитеты, комиссии, созывает собрания, совещания; 

− созывает Конференцию (Общее собрание); 

− решает иные вопросы, не отнесенные к компетенции Конференции (Общего собрания). 

6.7. Председатель Союза избирается Конференцией (Общим собранием) из числа вновь 

избранных членов Правления с правом переизбрания на новый срок на 4 (четыре) года. 

Председатель Союза является единоличным исполнительным органом Союза, представляет 

интересы Союза без доверенности во всех государственных органах, включая судебные и 

арбитражные, предприятиях и организациях, подписывает договоры и распоряжения. 

Полномочия Председателя Союза подтверждаются протоколом о его избрании на эту 

должность. 

6.8. Председатель Союза: 

− обеспечивает выполнение решений Конференции (Общего собрания) и Правления; 

− обладает правом приёма и увольнения штатных сотрудников аппарата; 

− распоряжается имуществом Союза в пределах смет, утверждаемых Правлением;  
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− действует без доверенности от имени Союза, ведёт переговоры и совершает сделки, 

заключает договоры (контракты) с юридическими и физическими лицами, в том числе, 

зарубежными;  

− открывает от имени Союза банковские счета в рублях и иностранной валюте и закрывает их;  

− подписывает финансовые документы Союза;  

− даёт указания и издаёт распоряжения в пределах предоставленных ему полномочий;  

− отчитывается о своей работе перед Правлением и Конференцией (Общим собранием);  

− представляет Союз в государственных органах РФ и других общественных организациях. 

 

7. Структура Союза 

7.1. Основной структурной единицей Союза является творческая секция, объединяющая членов 

Союза на основе их профессиональных интересов. Деятельность секции осуществляется в 

соответствии с «Положением о творческом объединении (секции)», утверждаемым 

Правлением. Число членов творческой секции не может составлять менее 5 (пяти) членов. 

7.2. Деятельностью секции руководит Собрание секции, которое созывается по инициативе Бюро 

секции не реже одного раза в год и правомочно принимать решения по любым вопросам 

деятельности секции. Решения Собрания секций правомочны, если в нём участвуют более 

половины от общего количества членов секции. Решения Собрания секции принимаются 

простым большинством голосов членов секции, присутствующих на Общем собрании секции. 

7.3. Собрание секции решает следующие вопросы: 

− избрание Бюро секции, его Председателя, досрочное прекращение их полномочий;  

− слушание и принятие решений по их отчётам; 

− выдвижение кандидатур на выборные должности в Правление, Ревизионную комиссию, 

Председателя Союза; 

− избрание делегатов на Конференцию; 

− выдвижение кандидатур на присвоение наград и почетных званий. 

7.4. В период между Собраниями секций деятельностью секции руководит Бюро секции, 

избираемое сроком на 4 (четыре) года. 

7.5. Бюро секции: 

− исполняет решения Конференции (Общего собрания) и ежегодно представляет в Правление 

отчет о результатах своей деятельности; 

− осуществляет связь и организует деятельность членов творческой секции; 

− реализует решения Собрания секции, других руководящих органов Союза; 

− осуществляет связь с Правлением, другими творческими секциями, организациями, 

созданными при участии Союза; 

− даёт рекомендации Правлению по приёму новых членов секции, поощрению или наложению 

взысканий на действующих членов; 

− информирует Правление о работе секции; 

− отчитывается о своей работе на Собрании секции; 

− выполняет другие функции, возложенные на него Собранием секции. 

8. Имущество и средства Союза 

8.1. Союз в соответствии с действующим законодательством может иметь в собственности 

земельные участки, здания, строения, сооружения, жилищный фонд, транспорт, 

оборудование, инвентарь, имущество культурно-просветительного и оздоровительного 

назначения, денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное имущество, 

необходимое для материального обеспечения деятельности, предусмотренной настоящим 

Уставом. 

8.2. В собственности Союза могут также находиться учреждения, издательства, средства массовой 

информации, создаваемые и приобретаемые за счет средств Союза в соответствии с 

уставными целями. 

8.3. Федеральным законом могут устанавливаться виды имущества, которые по соображениям 

государственной и общественной безопасности либо в соответствии с международными 

договорами Российской Федерации не могут находиться в собственности Союза. 

8.4. Собственность Союза охраняется законом. 

8.5. Источниками формирования имущества и финансовых средств Союза являются: 
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− вступительные и членские взносы; 

− добровольные взносы, пожертвования физических и юридических лиц на уставную 

деятельность;  

− имущество, переданное Союзу собственником или уполномоченным им органом; 

− доходы от гражданско-правовых сделок; 

− доходы от предпринимательской деятельности Союза; 

− средства, получаемые от сдачи имущества в аренду;  

− поступления от проводимых в соответствии с Уставом лекций, семинаров, конференций, 

выставок, лотерей, аукционов и иных мероприятий; 

− иные поступления, не запрещённые действующим законодательством РФ. 

8.6. Субъектом права собственности является Союз как юридическое лицо. Структурные 

подразделения (отделения) Союза в случае их создания имеют право оперативного 

управления имуществом, закрепленным за ними Союзом. 

8.7. Союз имеет право самостоятельно распоряжаться принадлежащими ему средствами и 

имуществом. Средства Союза, получаемые от различных видов своей деятельности, 

расходуются в соответствии с целями Союза и не перераспределяются между его членами. 

Каждый отдельный член Союза не имеет права собственности на долю имущества, 

принадлежащего Союзу. Члены и руководящие органы Союза не вправе использовать 

имущество Союза в собственных интересах. Имущество Союза (в том числе денежные 

средства, ценные бумаги и т.п.) расходуются по сметам, утвержденным Правлением. 

8.8. Текущая работа Союза и содержание штатного аппарата Союза обеспечиваются за счет 

источников формирования имущества и финансовых средств Союза.  

8.9. Союз имеет право формировать из своих средств фонды социального развития и повышения 

уровня социальной защищённости членов Союза. 

9. Органы контроля 

9.1. Контроль за уставной и финансовой деятельностью Союза и его структурных подразделений 

осуществляет Ревизионная комиссия Союза. 

9.2. Ревизионная комиссия избирается Конференцией (Общим собранием) сроком на 4 (четыре) 

года и действует в соответствии с «Положением о Ревизионной комиссии», утверждаемым 

Правлением. Ревизионная комиссия состоит из трех человек. В состав Ревизионной комиссии 

не могут входить члены руководящих органов Союза. Руководит работой комиссии 

Председатель, избираемый членами Ревизионной комиссии из своего состава. 

9.3. Ревизионная комиссия: 

− избирает своего Председателя; 

− контролирует финансовую и хозяйственную деятельность Правления, Председателя Союза, 

подразделений Союза;  

− ревизует расходование денежных средств и материальных ценностей; 

− проверяет сроки и правильность прохождения дел, работу с предложениями и заявлениями в 

Правлении и его подразделениях;  

− контролирует соблюдение Устава всеми членами Союза;  

− осуществляет контроль за подготовкой отчётов об исполнении сметы доходов и расходов;  

− по распоряжению Правления  проводит внеплановые проверки деятельности подразделений 

Союза;  

− рассматривает и урегулирует внутренние споры и жалобы членов Союза в рамках своих 

полномочий; 

− не реже одного раза в год заказывает внешний аудит финансовой отчетности Союза и 

предоставляет результаты делегатам Конференции (Общего собрания).  

9.4. Заседания Ревизионной комиссии проводятся по мере необходимости. 

10. Порядок реорганизации и ликвидации Союза 

10.1. Союз может быть реорганизован (в форме слияния, присоединения, разделения, выделения, 

преобразования) или ликвидирован. 

10.2. Реорганизация Союза осуществляется по решению Общего собрания, если данное решение 

принято квалифицированным большинством (в 2/3) голосов. 

10.3. В случае реорганизации имущество Союза переходит к вновь возникшим юридическим лицам 

в порядке, предусмотренном действующим законодательством РФ. 
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10.4. Союз может быть ликвидирован 

− по решению Общего собрания, если решение принято квалифицированным большинством 

(в 2/3) голосов; 

− по решению суда в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской 

Федерации. 

10.5. Ликвидация Союза осуществляется Ликвидационной комиссией в составе трех человек, 

избранной на Общем собрании. Компетенции и порядок работы Ликвидационной комиссии 

определяются специальным решением Общего собрания и действующим законодательством. 

10.6. Ликвидационная комиссия составляет промежуточный ликвидационный баланс, 

ликвидационный баланс и проводит процедуру ликвидации Союза. 

10.7. При ликвидации имущество Союза направляется на удовлетворение требований кредиторов 

Союза. Имущество, оставшееся в результате ликвидации Союза после удовлетворения 

требований кредиторов, направляется на цели, предусмотренные настоящим Уставом и не 

подлежит перераспределению между членами Союза. Решение об использовании 

оставшегося имущества публикуется ликвидационной комиссией в печати. 

10.8. Документы Союза по личному составу после ликвидации Союза передаются на хранение в 

установленном законом порядке в Государственный архив. 

10.9. Ликвидационная комиссия представляет в орган, принявший решение о государственной 

регистрации Союза при его создании, сведения и документы, необходимые для 

осуществления государственной регистрации Союза в связи с его ликвидацией.  

10.10. Ликвидация Союза считается завершенной, Союз – прекратившим свое существование после 

внесения об этом записи в Единый государственный реестр юридических лиц. 


